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EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS

Clarissa Stefani Teixeira, professora do Departamento de Engenharia do Conhecimento, do
Centro Tecnologico, da Universidade Federal de Santa Catarina coordenadora do Projeto de
P.D&I “IMPLANTACAO DE CENTROS DE EFICIENCIA URBANA PARA
CIDADES INTELIGENTES, NO GOVERNO DE SANTA CATARINA” torna ptblico o
presente edital simplificado para aberturade inscri¢des, visando a selecdo de bolsistas para
participag@o no referido projeto. A selecdo serd realizada com base nos requisitos e critérios a
seguir estabelecidos.

1-OBJETO

O presente Edital tem por objeto a selecao de profissionais de nivel superior com, no minimo,
2 (dois) anos de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao,
que receberdo bolsa para atuar no Projeto “IMPLANTACAO DE CENTROS DE
EFICIENCIA URBANA PARA CIDADES INTELIGENTES, NO GOVERNO DE
SANTA CATARINA” que tem por objetivo desenvolver estudo de implantacdo de um
Centro de Eficiéncia Urbana para identificagdo e demonstracdo de tecnologias aplicadas para
uma maior eficiéncia nas dinamicas urbanas e simula¢do baseada em evidéncias.

2. CRONOGRAMA

Atividade Data Local

Site Via Estacdo do Conhecimento

Langamento do Edital de https://via.ufsc.br/implantacao-de-centros-d

25/03/2020

Selecdo de Bolsistas e-eficiencia-urbana/
16:00h de _
, o 25/03/2020 Link
Periodo para inscri¢ao N
as23:59hde | pitps://forms.gle/1h4GBBpFHNLSKN3J6
30/03/2020
Processo seletivo 31/03/2020 Via Hangout
(Entrevista)
Divulgagao dos 02/04/2020 Site VIA Estagao do Conhecimento
resultados

3 - DA BOLSA E DAS VAGAS
3.1. O nimero ¢ de 8 (oito) vagas condicionado a liberag¢do de recursos.

3.2. O valor da bolsa para alunos e quantidade de bolsas segue na tabela abaixo:

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Trindade. CEP: 88040-900 —
Floriandpolis/SC — via.ufsc.br — E-mail: clastefani@gmail.com


https://via.ufsc.br/implantacao-de-centros-de-eficiencia-urbana/
https://via.ufsc.br/implantacao-de-centros-de-eficiencia-urbana/
https://forms.gle/1h4GBBpFHnLSKN3J6

. Periodo Remuneracao
Qtde Modalidade da bolsa f— mensal (R$)
Desenvolvimento Tecnologico e Industrial —
8 DTI-B 6 3.000,00
Tabela CNPq

4 - DOS REQUISITOS

a) profissional com, no minimo, 2 (dois) anos de efetiva experiéncia em atividades de

pesquisa, desenvolvimento ou inovagao.

1. A experiéncia sera comprovada por meio do Curriculo Lattes.

2. O tempo de experiéncia sera contado a partir da data de conclusao do curso superior
e do efetivo exercicio profissional.

b) ter perfil adequado a atividade a ser desenvolvida, ou seja, experiéncia em pesquisa,

conhecimento das tematicas abordadas, ter facilidade de trabalho em equipe e fluéncia em

lingua inglesa (para leitura de textos cientificos);

b) dedicar-se em tempo adequado as necessidades do projeto, conforme item 4.3;

4.2. Atender também aos requisitos a seguir:

Meio ambiente
e
sustentabilidade

Curso superior
em qualquer
area.

- Conhecimento em meio
ambiente € a
sustentabilidade com
vistas as aplicagoes de
cidades inteligentes;

- Atuagdo em projetos ou
iniciativas em meio
ambiente e
sustentabilidade.

Especificidade C“rs‘l i Requisitos desejaveis . .
formacao do Atividades
da bolsa ; para a bolsa
candidato
- Realizar pesquisas

aplicadas com foco na
identificacao do estado da
arte com vistas a eficiéncia
das cidades;

- Defini¢ao do modelo
conceitual para a
implantacao da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

- Definir os elementos
basilares a serem
trabalhados em formagoes
especificas com diferentes
publicos;

- Seguir as as ac¢des do
plano de trabalho do
projeto;




- Acompanhar as agoes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto.

- Conhecimento em
mobilidade urbana
considerando as
infraestruturas de
tecnologia de informacao

- Realizar pesquisas
aplicadas com foco na
identificacdo do estado da
arte com vistas a eficiéncia
das cidades;

- Defini¢ao do modelo
conceitual para a
implantacao da inteligéncia
operacional de um Centro

Mobilidade Curso superior | e comunicagao e de Eficiéncia Urbana;
urbana em qualquer inovagao para a - Definir os elementos
area eficiéncia das cidades. basilares a serem
- Atuagao em projetos ou | trabalhados em formagdes
iniciativas que tenham especificas com diferentes
como cerne a mobilidade | publicos;
urbana e a eficiéncia das |- Seguir as as agdes do
cidades. plano de trabalho do
projeto;
- Acompanhar as agdes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto
- Conhecimento em
inovacao,
empreendedorismo e
economia com vista a - realizar pesquisas
eficiéncia das cidades e | aplicadas;
seu foco na inser¢ao - elaborar metodologia das
Desenvolviment | Curso superior internacjonal. ) agdes do projeto; .
o econdmico em qualquer - At‘uagao em projetos ou | -desenvolver as a¢des do
inteligente Area iniciativas que tenham plal.lo de trabalho do
Como cerne o projeto;
desenvolvimento - acompanhar as agoes
econdmico para a realizadas para apoio aos
transformagao urbana. desafios internos do projeto
- Realizar pesquisas
- Conhecimento sobre as |aplicadas com foco na
Qualidade de Curso superior impl.icagf)es em identiﬁcagéo do estado da}
vida em qualquer qualidade de vida e seus |arte com vistas a eficiéncia

area

desdobramento para a
eficiéncia das cidades.

das cidades;
- Definicao do modelo
conceitual para a




- Atuagao em projetos
com foco em qualidade
de vida e estilo de vida.

implantacao da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

- Definir os elementos
basilares a serem
trabalhados em formagoes
especificas com diferentes
publicos;

- Seguir as as agoes do
plano de trabalho do
projeto;

- Acompanhar as agdes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto.

Capital humano

Curso superior

- Conhecimento em
metodologias de
aprendizagem
inovadoras;

- Experiéncia em préticas
de formacao de jovens e

- Realizar pesquisas
aplicadas com foco na
identificacao do estado da
arte com vistas a eficiéncia
das cidades;

- Defini¢ao do modelo
conceitual para a
implantacao da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

e inclusdo em qualquer adultos, em diferentes - Definir os elementos
social area contextos sociais; basilares a serem
- Conhecimento em trabalhados em formagdes
design instrucional, especificas com diferentes
- Atuagao em projetos ou | publicos;
iniciativas de formagdo |- Seguir as as agdes do
inovadora. plano de trabalho do
projeto;
- Acompanhar as acdes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto.
- Realizar pesquisas
aplicadas com foco na
. identificacao do estado da
- Conhecimento em . A
. e arte com vistas a eficiéncia
projetos ou iniciativas de .
. . i das cidades;
. inteligéncia artificial; o
DA Curso superior A - Defini¢ao do modelo
Inteligéncia . - Experiéncia em .
o naareade Tlou |. . . . conceitual para a
artificial iniciativas que envolvam

afins

projetos de inovagao.

implantacdo da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

- Definir os elementos
basilares a serem
trabalhados em formacoes




especificas com diferentes
publicos;

- Seguir as as acdes do
plano de trabalho do
projeto;

- Acompanhar as agoes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto.

Seguranca da
informacao

Curso superior
na area de TI ou
afins

Conhecimento sobre
seguranga da informagao
e suas aplicagdes em
meio urbano, seus
impactos e requisitos.

- Experiéncia em
iniciativas que envolvam
projetos de inovagao.

- Realizar pesquisas
aplicadas com foco na
identificacdo do estado da
arte com vistas a eficiéncia
das cidades;

- Definicao do modelo
conceitual para a
implantacdo da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

- Definir os elementos
basilares a serem
trabalhados em formagdes
especificas com diferentes
publicos;

- Seguir as as ac¢des do
plano de trabalho do
projeto;

- Acompanhar as agoes
realizadas para apoio aos
desafios internos do projeto.

Energia
eficiente

Curso superior
em qualquer
area

- Conhecimento sobre
energias eficiéncias e
suas aplicagdes no
contexto das cidades;

- Experiéncia em
iniciativas que envolvam
projetos de inovagao.

- Realizar pesquisas
aplicadas com foco na
identificacdo do estado da
arte com vistas a eficiéncia
das cidades;

- Defini¢ao do modelo
conceitual para a
implantacdo da inteligéncia
operacional de um Centro
de Eficiéncia Urbana;

- Definir os elementos
basilares a serem
trabalhados em formagdes
especificas com diferentes
publicos;

- Seguir as as ac¢des do
plano de trabalho do
projeto;




- Acompanhar as agoes
realizadas para apoio aos
desafios internos do
projeto.o

4.3. E necessario ter a disponibilidade de 30 (trinta) horas semanais para o Projeto.

5 - DAS RESTRICOES

5.1 Aluno de pos-graduagao poderd utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia formal de seu
orientador e do coordenador do curso, e ndo seja beneficidrio de outra bolsa do CNPq ou de

qualquer entidade brasileira publica de fomento;

5.2 Profissionais com vinculo celetista ou de servidor publico somente poderdo ser bolsistas
caso comprovem dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto e apos

autorizagao expressa do CNPq;

5.3 Bolsistas que exer¢am atividade laboral (celetista ou estatutario), com carga horaria
semanal superior a vinte horas, independente da natureza do vinculo, receberdao 60% (sessenta

por cento) do valor da bolsa;

5.4 Aposentado ndo podera utilizar a bolsa na institui¢do pela qual se aposentou, exceto com

autorizacao do Diretor do CNPq da area envolvida.

6 - DA INSCRICAO (OBRIGATORIA)

6.1. As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 25/03/2020 as 23:5%h de 30/03/2020.
6.2. Para a inscri¢ao no processo seletivo ¢ necessario realizar sua inscri¢do através do link:

https://forms.gle/1h4GBBpFHnLSKN3J6

7 - DA SELECAO
7.1. Critérios de avaliacao: analise do curriculo Lattes atualizado e entrevista

7.2. Serdo selecionados para entrevista, apenas 2 (dois) bolsistas de cada modalidade, que
forem melhor avaliados no curriculo Lattes.

7.3. As entrevistas serdo realizadas online no dia 31/03/2020.


https://forms.gle/1h4GBBpFHnLSKN3J6

7.4 Os selecionados para entrevista, receberdo notificagdo através de e-mail de contato e
Whatsapp no dia 31/03/2020 até as 12h00.

7.5 As entrevistas serdo realizadas apos as 14h00 do dia 31/03/2020, mediante agendamento
prévio com o selecionado.

8 - DOS RESULTADOS

Os resultados serdo publicados em 02/04/2020 no site do grupo VIA Estagdo do
Conhecimento.

9 - DO INICIO DO PROJETO
A vigéncia do inicio do projeto ocorrerd a partir do dia 05 de abril de 2020, podendo ser
prorrogado por até 30 dias, em decorréncia das instru¢des de prevencdo da pandemia

coronavirus.

Florianodpolis, 25 de margo de 2020.

Prof. Dra. Clarissa Stefani Teixeira
Coordenadora do Projeto pelo CNPQ



